STADT SCHWABACH

BESCHLUSSVORLAGE
- Offentlich - A.10/177/2011
Die Goldschlagerstadt.
Sachvortragende/r Amt / Geschaftszeichen
Frau Karin Brechtelsbauer Amt fir Personal und Organisation

| Sachbearbeiter/in:  Marion Dérschner

Bestellung zur stellvertretenden Gleichstellungsbeauftragten

Beratungsfolge Termin Status Beschlussart
Hauptausschuss 22.03.2011 | nicht offentlich | Beschlussvorschlag
Stadtrat 25.03.2011 offentlich Beschluss

Beschlussvorschlag:

Die Vertretung von Frau Sabine Reek-Rade wird der stadtischen Beamtin, Frau Johanna
Zerer Ubertragen.

Finanzielle Auswirkungen | Ja [x | Nein

Kosten It. Beschlussvorschlag

Gesamtkosten der MalRnahme

davon fir die Stadt

Haushaltsmittel vorhanden?

Folgekosten?
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. Zusammenfassung

Aufgrund der Neubesetzung der Stelle der Gleichstellungsbeauftragten bei der Stadt
Schwabach und dem bevorstehenden Ausscheiden der bisherigen stellvertretenden
Gleichstellungsbeauftragten ist ein Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin neu zu bestimmen.

ll. Stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte

Mit Beschluss des Stadtrates vom 17.12.2010 wurde Frau Sabine Reek-Rade auf die Dauer
von 3 Jahren zur neuen Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Schwabach bestellt. Frau
Reek-Rade hat die Stelle am 15. Februar 2011 angetreten.

Die bisherige Gleichstellungsbeauftragte, Frau Johanna Zerer, wechselte zu diesem
Zeitpunkt auf ihren eigenen Wunsch in Vollzeit in das Amt flr Personal und Organisation,
Sachgebiet Personalentwicklung.

Fur die Amtszeit der Gleichstellungsbeauftragten ist auf der Grundlage des § 3 Abs. 2 der
Gleichstellungssatzung der Stadt Schwabach noch eine Stellvertretung zu bestimmen. Die
bisherige stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte, Frau Irene Roth-Szauer steht fur diese
Funktion wegen Beendigung des aktiven Arbeitsverhaltnisses nicht mehr zu Verfigung.

Es wird vorgeschlagen, Frau Johanna Zerer bis 14. Februar 2014 die Funktion der
stellvertretenden Gleichstellungsbeauftragten zu tbertragen.
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