
Amt 10.3 / Dö 
November.2014  

haushaltsrechtlicher Stellenplan für das Jahr 2015 

I. Stellenplan 
 Stadt Schwabach  
1. Beamte (ohne Wirtschaftsschule und Berufsoberschule) 
 

Wahlbeamte und 
sonstige Beamte 

(Amts-
bezeichnungen

2)
)
 

Besoldungs- 
gruppe 

Zahl der Stellen 2015
) 

Zahl der  
Stellen  
2014 

) 

Zahl der 
tatsächlich 

besetzten Stellen 
am 30.07.2014 

Erläuterungen 
insgesamt 

darunter 

mit 
Amtszulage

3) 

bei Stellenober-
grenzen nicht 

berücksichtigt
4) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Wahlbeamte A 16 4   4 4  

 B 6 1   1 1  

 B 2    0   

Sonstige Beamte        

 A 16    0   

 A 15 1   1 1  

 A 14 2   1 1 Stellenanhebung Planst. 522 

 A 13 hD 1   1 1  

 A 13 gD 8   10 9  

 A 12 15   13 13  

 A 11 17   17 19  

 A 10 11   9 8  

 A 9 gD 8   8 4 
 

2 Anwärter/innen der 3. QE eingeplant für 
2015 / noch keine Planst. zugewiesen 

 A 9 mD 13 5  13 13  

 A 8 7   8 8  

 A 7 5   6 7  

 A 6
 

7   6 6 2 Anwärter/innen der 2. QE eingeplant für 
2015 / noch keine Planst. zugewiesen 

Insgesamt  100   98 95  
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2. Arbeitnehmer, soweit nicht Sozial- oder Erziehungsdienst  
 
 

Entgeltgruppe/ 
Sondervergütung 

Zahl der Stellen 
2015

) 
Zahl der Stellen 

2014 

Zahl der tatsächlich 
besetzten Stellen am 

30.07.2014 
Erläuterungen 

1 2 3 4 5 

15 0 0   

14 1 1 1  

13 5 5 4  

12 6 5 6  

11 18 17 16  

10 10 10 10  

9 47 49 48  

8 28 29 28  

7 5 7 6  

6 58 
 

56 56  

5
 

 
 
 

154 
 

 
 
 

151 

 
 
 

150 

 

4  

3 4 Auszubildende VFA-K eingeplant für 2015 

2  

1  

Insgesamt 332 330 326  
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3. Arbeitnehmer im Sozial- oder Erziehungsdienst 
 

Entgeltgruppe/ 
Sondervergütung 

Zahl der Stellen 
2015

 
Zahl der Stellen 

2014 

Zahl der tatsächlich 
besetzten Stellen am 

30.07.2014
 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 

S 18 0 0 0  

S 17 1 0 0  

S 16 0 0 0  

S 15 4 4 5  

S 14 8 8 8  

S 13 1 2 1  

S 12 1 1 1  

S 11 3 3 3  

S 10 0 0 0  

S 9 0 0 0  

S 8
 

0 0 0  

S 7 0 0 0  

S 6 18 18 19  

S 5 0 0 0  

S 4 0 0 0  

S 3 17 18 19  

Insgesamt 53 54 56  
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4a). Stellenplan Beamte städt. Wirtschaftsschule und Berufsoberschule 

 
 

Wahlbeamte und 
sonstige Beamte 

(Amts-
bezeichnungen

2)
)
 

Besoldungs- 
gruppe 

Zahl der Stellen 2015
) 

Zahl der  
Stellen  
2014

) 

Zahl der 
tatsächlich 

besetzten Stellen 
am 30.07.2014 

Erläuterungen 
insgesamt 

darunter 

mit 
Amtszulage

3) 

bei Stellenober-
grenzen nicht 

berücksichtigt
4) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Sonstige Beamte        

 A 16 0   0 0  

 A 15 5   5 4  

 A 14 6   5 6  

 A 13 hD 6   6 6  

 A 13 gD 1 1  1 1  

 A 12 0   0 0  

 A 11 2   3 3  

 A 10 0   0 0  

 A 9 gD 0   0 0  

 A 9 mD 0   0 0  

 A 8 0   0 0  

 A 7 0   0 0  

 A 6
 

0   0 0  

Insgesamt  20   20 20  

 
Für Lehrkräfte gelten gem. Art. 26 Abs. 2 des Gesetzes zum Neuen Dienstrecht in Bayern keine Stellenobergrenzen. Im Beamtenverhältnis werden nur Lehrkräfte 
beschäftigt. 
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4b) Stellenplan Tarifbeschäftigte städt. Wirtschaftsschule und Berufsoberschule 

 
 

Entgeltgruppe/ 
Sondervergütung 

Zahl der Stellen 
2015

 
Zahl der Stellen 

2014 

Zahl der tatsächlich 
besetzten Stellen am 

30.07.2014
 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 

15 0 0 0  

14 2 1 2  

13 5 7 6  

12 0 0 0  

11 1 1 1  

10 0 0 0  

9 3 3 3  

8 0 0 0  

7 0 0 0  

6 2 2 2  

5
 

1 1 1  

4 0 0 0  

3 0 0 0  

2 2 3 3  

1 0 0 0  

Insgesamt 16 18 18  

 
In Elternzeit befindliche Lehrkräfte werden teils durch befristete Tarifbeschäftigte vertreten. In der Freistellungsphase befindliche Tarifbeschäftigte sind mit einberechnet 

 


