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BESCHLUSSVORLAGE  
 

- öffentlich -  A.10/617/2019 
 
 

Sachvortragende/r Amt / Geschäftszeichen 

Karin Brechtelsbauer Amt für Personal und Organisation  

  

Sachbearbeiter/in:  Sachgebiet Organisation 

 
 
Personalwirtschaftlicher Stellenplan 2020; Bürgermeister- und Presseamt (BMPA); 
Stellenumfang Assistenzkraft 
 
Anlagen: Auszug Stellenplan BMPA 
 
 

Beratungsfolge Termin Status Beschlussart 

Personal und Organisationsausschuss 18.02.2019 nicht öffentlich Beschlussvorschlag 

Stadtrat 25.10.2019 öffentlich Beschluss 

 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Umfang der Planstelle Nr. 6 „Assistenzkraft“ wird von 0,55 NK nach 0,68 NK angehoben. 
 
 

Finanzielle Auswirkungen X Ja   Nein 

Kosten lt. Beschlussvorschlag 6.500 € Soll 

6.500 € Ist 

Gesamtkosten der Maßnahme 

davon für die Stadt 

s.o. 
 

Haushaltsmittel vorhanden? PSK 111101.5013000 

Folgekosten? Jährliche Personalkosten 
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I. Zusammenfassung 
 
Die nachfolgende Tabelle gibt einen Überblick über die im Sachvortrag vorgeschlagenen 
Stellenplanänderungen. 
 

 Umfang und Art der geplanten Stellen-
planänderung 
 

Personalkosten 
 
 
 
 
im Soll  

Auswirkungen 
auf den 
Personal-
kostenhaushalt 
 
im Ist 
 

1. Bürgermeister- und Presseamt 
 
Der Umfang der Planstelle Nr. 6 „Assis-
tenzkraft“ wird von 0,55 NK nach 0,68 
NK angehoben (Entgeltgruppe 7). 
 

 
 

6.500 € 

 
 

6.500 € 
 

 Summe 6.500 € 6.500 € 

 
Für die Entscheidung in Stellenplanangelegenheiten ist der Stadtrat gem. § 2 Satz 1 Nr. 12 
der Geschäftsordnung für den Stadtrat Schwabach 2014/2020 zuständig. 
 
 
II. Sachvortrag 
 
Aufgrund der vom Stadtrat beschlossenen Bewerbung (Beschluss des Stadtrates vom 
29.11.2013) hat die Stadt Schwabach den Titel „Fairtrade-Stadt“ erhalten. Daraus leiten sich 
verschiedene Aufgaben ab, für die „Fairtrade-Kriterien“ beachtet werden müssen. Die Aufga-
ben sind dem BMPA zugeordnet und stellen sich wie folgt dar: 

 Vorbereitung, Durchführung und Auswertung der Steuerungsgruppensitzungen 

 Erstellung und Aktualisierung des Fairtrade-Flyers Schwabach 

 Beratung und Begleitung von Schulen (Sommerfeste, Fairtrade-School Bewerbung, Pro-
jekt-Seminare) 

 Öffentlichkeitsarbeit 
o Faire Rosen Muttertag 
o Faire Rosen Internationaler Frauentag 
o Weihnachtsmarkt 
o Seniorentag 
o Regionalmarkt 
o Diskussionsveranstaltung Ev. Bildungswerk Schwabach 

 Schritte der Umstellung der Verwaltung der Stadt Schwabach auf „Faire Beschaffung“ 

 Kooperation mit dem Initiativkreis „Faire Metropolregion Nürnberg“ unter dem Dach „Fo-
rum Klimaschutz und Nachhaltige Entwicklung“ 

 Teilnahme an Workshops und Telefonkonferenzen der „Fairen EMN“ (Europäische Met-
ropolregion Nürnberg) 

 Teilnahme an nationalen Treffen „Fairtrade Deutschland“ in Saarbrücken 2017 und Lahn-
stein 2018 

 
Vom Bürgermeister für den Kulturbereich wurde ein Antrag auf Schaffung eines Stellenan-
teils für die Aufgabe „Fairtrade-Stadt“ gestellt. Dies entspricht rd. 0,13 NK. 
 
Die Aufgabe „Fairtrade-Stadt“ wird bisher zu Lasten der Assistenz in der Pressestelle in ge-
ringem Umfang wahrgenommen. 
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Die Planstelle Nr. 6 war anfangs im Soll mit 0,5 NK im Stellenplan verankert. Mit Beschluss 
des Stadtrates vom 28.10.2016 wurde die Planstelle aufgrund der Verlagerung der Aufgabe 
„Ehrungen und Auszeichnungen von Stadt, Land, Bund“ auf die Planstellen Nrn. 6 und 7 von 
0,5 NK auf 0,55 NK angehoben (ebenso Planstelle Nr. 7). Auf der Planstelle Nr. 6 waren im 
Soll bisher keine Anteile für die Aufgabe „Fairtrade-Stadt“ berücksichtigt. 
 
Aufgrund der von der Organisation durchgeführten Stellenbemessung wird vorgeschlagen, 
die Planstelle Nr. 6 von bisher 0,55 NK nach 0,68 NK anzuheben. 
 
 
III. Kosten 
 
Die Kosten für die Anhebung der Planstelle Nr. 6 betragen im Soll und im Ist rd. 6.500. 
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