STADT SCHWABACH

BESCHLUSSVORSCHLAG
|
- Offentlich - A.10/698/2019
Die Goldschlagerstadt.
Sachvortragende/r Amt / Geschaftszeichen
Thirauf, Matthias, Oberblrgermeister Amt fir Personal und Organisation

| Sachbearbeiter/in: Dr. Michaela Mithimann

Personalbedarfsplanung fur den Stellenplan 2020; Fortschreibung des
Springerkonzepts

Beratungsfolge Termin Status Beschlussart
Personal und Organisationsausschuss 22.07.2019 | nicht offentlich | Beschlussvorschlag
Stadtrat 25.10.2019 | nicht offentlich | Beschluss

Beschlussvorschlag Personal und Organisationsausschuss
Mit Debatte - einstimmig - Anwesend: 7

l. Der Sachstandsbericht wird zur Kenntnis genommen. Die geplanten ,Demographie-
Gesprache® der Verwaltung werden vom Ausschuss begruif3t.

Il. Um den beschriebenen Entwicklungen zu begegnen wird fiir den Stellenplan 2020
empfohlen:

a. Im Stellenplan 2020 sind im Umfang von 2,0 NK Springerstellen (Verwaltung)
der QE 3 in Entgeltgruppe 9c bzw. Besoldungsgruppe A 10 auszuweisen.

b. Im Stellenplan sind besondere Springerstellen zum flexiblen Agieren am
Arbeitsmarkt auszuweisen
= 1,0 NK Verwaltung (A12/EG11)
= 2,0 NK Technik (EG 11)
= 1,0 NK Soziales (EG 10/S 15)

M. Zu den ergriffenen Mal3nahmen erfolgt ein jahrlicher Bericht im Personal- und
Organisationsausschuss.

Vorsitzender
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