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BESCHLUSSVORSCHLAG 
 

- öffentlich -  A.10/733/2019 
 
 

Sachvortragende/r Amt / Geschäftszeichen 

Thürauf, Matthias, Oberbürgermeister Amt für Personal und Organisation  

  

Sachbearbeiter/in:  Sachgebiet Organisation 

 
 
Personalwirtschaftlicher Stellenplan 2020; Amt für Personal und Organisation 
 
 

Beratungsfolge Termin Status Beschlussart 

Personal und Organisationsausschuss 23.09.2019 nicht öffentlich Beschlussvorschlag 

Stadtrat 25.10.2019 öffentlich Beschluss 

 
 
Beschlussvorschlag Personal und Organisationsausschuss 
 
Mit Debatte - einstimmig - Anwesend: 8   
 
 
1. Im Amt für Personal und Organisation wird die Planstelle Nr. 121 a „SGL 
Personalentwicklung“ (A 12 / EG 11) im Umfang von 0,26 NK mit KW Vermerk ausgewiesen. 
 
2. Im Amt für Personal und Organisation wird die Planstelle Nr. 107 a „SB Organisation im 
Umfang von 0,5 NK in Besoldungsgruppe A 11 / Entgeltgruppe 10 ausgewiesen. 
 
3 Im Amt für Personal und Organisation wird die Planstelle Nr. 117 „Bezügerechner(in)“ von 
0,77 NK auf 1,0 NK aufgestockt. 
 
3.1 Im Amt für Personal und Organisation wird die Planstelle Nr. 117 a „Bezügerechner(in)“ 
im Umfang von 0,4 NK in Besoldungsgruppe A 9 QE 2 / Entgeltgruppe 9 a ausgewiesen. 
 
4. Im Amt für Personal und Organisation, Sachgebiet Poststelle, wird die Planstelle Nr. 112 a 
„Assistenzkraft“ in Entgeltgruppe 4 im Umfang von 0,13 NK ausgewiesen. 
 
5. Eine Fortschreibung des Personalbedarfes im Amt für Personal- und Organisation ist 
spätestens für die Stellenplanberatungen 2023 vorzubereiten. 
 
 
 
 
 
……………………. 
Vorsitzender 
 


	Typ
	Datum
	Ostatus
	Zuständig
	Beratungsfolge
	Gremium
	BeschlussK
	AbstimmungK
	Abstimmungsergebnis
	Text
	Beschluß

