STADT SCHWABACH

BESCHLUSSVORLAGE i
- 6ffentlich - Ref.2/062/2021

Die Goldschlagerstadt.
Sachvortragende/r Amt / Geschéftszeichen

Stadtrechtsrat Knut Engelbrecht

Referat fir Recht, Soziales und Umwelt

| Sachbearbeiter/in:  Knut Engelbrecht

Erh6hung des Mitgliedsbeitrags der Stadt Schwabach beim Landschaftspflegeverband

Schwabach e. V.

Beratungsfolge

Termin

Status

Beschlussart

Ausschuss fur Umwelt und Mobilitat

04.10.2021

offentlich

Beschluss

Beschlussvorschlag:

Die Stadt Schwabach erhéht ihren Mitgliedsbeitrag beim Landschaftspflegeverband
Schwabach e.V. mit Wirkung zum 01.01.2022 auf 53.000 EUR.

Finanzielle Auswirkungen x |Ja | | Nein
Kosten It. Beschlussvorschlag 5.000 EUR

Gesamtkosten der Maf3nahme 5.000 EUR

davon fur die Stadt

Haushaltsmittel vorhanden? Nein.

Folgekosten?

Jéhrlich erhohter Mitgliedsbeitrag.

Klimaschutz
I. Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Il. Wenn ja, negativ: Bestehen alternative Handlungs-
Klimaschutz: Optionen?
X |Ja, positiv* Ja*
Ja, negativ* Nein*
Nein

*Erlauterungen dazu sind im Sachvortrag aufzufthren.
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I. Zusammenfassung

Der Landschaftspflegeverband Schwabach e.V. bittet um Erhéhung des Mitgliedsbeitrags
der Stadt um 5.000 EUR auf dann 53.000 EUR. Hintergrund ist der durch die verstarkte
Betreuung von Ausgleichsflachen steigende Verwaltungsaufwand, die Uberfiihrung
abgeschlossener Ausgleichsmalinahmen vor allem der Stadt in Férderprogramme und
steigende Personalkosten flr den Geschéftsfihrer.

Il. Sachverhalt

Die Stadt ist Mitglied im Landschaftspflegeverband Schwabach e.V. (LPV). Ziel des
Verbandes ist insbesondere die Entwicklung und Umsetzung von naturschutzrechtlichen
Ausgleichsmalnahmen und Mal3nahmen der Landschaftspflege in enger Zusammenarbeit
mit den verschiedenen Akteuren des Naturschutzes, aber auch der Landwirtschaft. Der LPV
finanziert sich hauptsachlich aus Mitgliedsbeitradgen, wobei die Stadt Schwabach mit 48.000
EUR den groRten Anteil tragt, sowie aus kommunalen und staatlichen Fordermitteln sowie
Entgelten Dritter.

Personell besteht der LPV derzeit aus dem Geschaftsfihrer mit einem Stundenkontingent
von 32.5 Stunden. Erganzt wird dieser derzeit durch eine Verwaltungskraft im Rahmen eines
Minijobs mit 5 Wochenstunden.

Es zeigt sich zunehmend, dass mit dem dauerhaft zur Verfigung stehenden Personal die
Aufgaben des LPV weder fachlich noch in Verwaltungshinsicht erfullt werden kénnen.
Daruber hinaus steigt durch den Zugang neuer Pflegeflachen (z.B. aus abgeschlossenen
Ausgleichsmalinahmen der Stadt) und steigender Personalkosten auch fiir den
Geschéftsfuhrer der Mittelbedarf des LPV.

Um wenigstens im Verwaltungsbereich kurzfristig Entlastung zu schaffen, beschéftigt der
Verband auf Minijobbasis mit 5 Wochenstunden eine Verwaltungskraft zunachst befristet bis
zum 31.12.2021. Die Kosten belaufen sich hierfur Gberschlagig auf 2500 €. Bei einer
Fortsetzung tber den Jahreswechsel hinaus wirden jahrliche Kosten fir den LPV von ca.
5000 €/Jahr entstehen.

Auch im fachlichen Bereich braucht der LPV neben dem Geschaftsfiihrer dringend eine
personelle Verstarkung durch eine zweite Kraft. Neben der massiven Belastung des
Geschéftsfihrers, die sich in erheblichen Uberstunden niederschlagt, ist hier auch eine
Vertretung im Urlaub oder im Krankheitsfall von zentraler Bedeutung. Auch Gbernimmt der
LPV verstarkt Planungen von Ausgleichsmaflinahmen der Stadt und Dritter.

Der LPV hat versucht, auf verschiedenen Wegen, seine seit Jahren — trotz steigender
stadtischer Mitgliedsbeitrage - prekare Finanzsituation zu verbessern. So wurden
zwischenzeitlich die Preise fur die Betreuung von AusgleichsmalRhahmen und Gutachten
angehoben. Diese Erhéhung wird 2021 aber héchstens mit 500 € bis 1000 € zu Buche
schlagen. Vom wichtigsten Auftraggeber des LPV innerhalb der Stadtverwaltung, dem
Stadtplanungsamt, sind auf Grund der Personalsituation dort heuer kaum neue Auftrage zu
erwarten, d. h. es lauft nur die Pflege der Ausgleichsflachen und die Abarbeitung alter
Auftrage (vor allem Okokonto) weiter, die aus Kapazitatsgriinden noch nicht abgeschlossen
werden konnten.

Auf der kommenden Mitgliederversammlung wird der Vorstand zusatzlich vorschlagen, den
Mitgliedsbeitrag fur den Verband moderat um 5 € anzuheben (bei einer starkeren Anhebung
furchtet der Verband, Mitglieder zu verlieren und neue Mitglieder schwerer gewinnen zu
konnen). Ab dem kommenden Jahr kann der LPV so voraussichtlich 500 € zusatzlich
einnehmen.

Daruber hinaus ergibt sich die Mdglichkeit, durch Einnahmen aus AusgleichsmalRhahmen
und sonstigen Auftragen, der seit einigen Jahren vom Freistaat gewahrten
Verwaltungskostenpauschale in Hohe von 10.000 € und einem im Nachrickverfahren im
April diesen Jahres Uberraschend noch gewdhrtem Férderantrag im Rahmen des
Programmes ,Naturlich Bayern® (Projektkosten 40.000 € in zwei Jahren, davon 16.000 €
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Personalkosten, Fdrdersatz 90%) eine halbe fachliche Stelle (Kosten 28.000 — 30.000 €)
weitgehend zu finanzieren.

Diese zusatzlichen Einnahmen werden aber, insbesondere auch unter Berticksichtigung der
zu erwarten Lohnkostensteigerungen, nicht ausreichen um eine Verwaltungskraft und eine
fachliche Stelle selbsténdig durch den LPV zu finanzieren.

Die Verwaltung schlagt daher vor, den Mitgliedsbeitrag der Stadt Schwabach an den LPV um
5.000 € zu erhdhen. So kénnte die Beschaftigung einer Verwaltungskraft dauerhaft
sichergestellt werden. Durch die damit verbundene Entlastung des Geschaéftsfiihrers und die
durch die Finanzierung eroffnete Mdglichkeit der Beschéaftigung einer weiteren Fachkraft,
konnte die Leistungsfahigkeit des Verbandes gesteigert und zusatzlich mittelfristig einen
geordneten personellen Ubergang in der Geschaftsfiihrung ermdglicht werden.

lll. Kosten
Durch die Erhéhung des Mitgliedsbeitrages von 48.000 EUR auf dann 53.000 EUR wiirden

jahrlich Kosten in Hohe von zusatzlich 5.000 EUR entstehen.

V. Klimaschutz

Durch die Steigerung der Leistungsfahigkeit des LPV wird die Ubernahme zusatzlicher
Mafnahmen ermdglicht. Dies dient mittel- und langfristig der Starkung des Arten- und auch
des Klimaschutzes in Schwabach.
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