
  Seite 1 von 2 

BESCHLUSSVORLAGE  
 

- öffentlich -  A.10/013/2026 
 
 

Sachvortragende/r Amt / Geschäftszeichen 

Dr. Michaela Mühlmann Amt für Personal und Organisation  

  

Sachbearbeiter/in: Martin Dauner 

 
 
Befristete Weiterbeschäftigung einer Lehrkraft für das Unterrichtsfach Deutsch, 
Wirtschaftsschule 
  
 
 

Beratungsfolge Termin Status Beschlussart 

Personal- und Organisationsausschuss 27.07.2026 nicht öffentlich Beschluss 

 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Die befristete Weiterbeschäftigung von Frau Knieling-Schroll wird wie umseitig beschrieben 
genehmigt. Die Eingruppierung wird bestätigt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Finanzielle Auswirkungen X Ja   Nein 

Kosten lt. Beschlussvorschlag Entgeltgruppe 11 Stufe 2 

monatlich 1.556,64 € 

Arbeitgeberaufwand für den gesamten Zeitraum ca. 22.660,00 € 

Gesamtkosten der Maßnahme 

davon für die Stadt 

s. o. 

Haushaltsmittel vorhanden? ja 

Folgekosten? Im Falle einer Verlängerung des Arbeitsverhältnisses fallen jährliche Kosten an. 
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I. Sachvortrag 
 
Um den Unterrichtsbedarf im Fach Deutsch abzudecken, ist die befristete Einstellung einer 
Lehrkraft für das Schuljahr 2026/2027 erforderlich. Die Leitung der Wirtschaftsschule 
Schwabach schlägt hierfür Frau Tanja  Knieling-Schroll vor. 
 
Frau Knieling-Schroll besitzt die Lehramtsbefähigung für Gymnasien für das Fach Deutsch 
und unterrichtet seit dem 23. Februar 2026 befristet bis 31. Juli 2026 als geringfügig 
kurzfristig Beschäftigte mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 8 Unterrichtsstunden im Fach 
Deutsch an der Wirtschaftsschule. Bei ihrer bisherigen Tätigkeit hat sich Frau Knieling-
Schroll gut bewährt. 
 
Daher wird vorgeschlagen, Frau Knieling-Schroll befristet für das Schuljahr 2026/2027 ab 14. 
September 2026 bis 31. Juli 2027 in Teilzeit mit einer wöchentlichen Unterrichtsverpflichtung 
von weiterhin 8 Unterrichtsstunden weiter zu beschäftigen. Die Eingruppierung richtet sich 
nach Abschnitt 1 der Entgeltordnung für kommunale Lehrkräfte (EntgO-kL Bayern) und 
erfolgt weiterhin in Entgeltgruppe 11 Stufe 2 TVöD. 
 
 


